
 

 

 

 

 

 

 

 

 

تحقق راستای وری نيروی کار در  فضايی اندازه شهر و ساختار صنعتی بر بهرهاثرات بررسی 

  توسعه اقتصاد شهری

 
  دانشيار گروه اقتصاد، دانشكده اقتصاد و كارآفريني، دانشگاه رازي، كرمانشاه، ايران *تاحيشهرام ف

 دكتري اقتصاد بخ  عمومي، دانشكده اقتصاد و كارآفريني، دانشگاه رازي، كرمانشاه، ايران مريم حيدريان

 شگاه رازي، كرمانشاه، ايرانارشد اقتصاد انرژي، دانشكده اقتصاد و كارآفريني، دان كارشناسي معصومه دورباش

 

 پژوهشي نوع مقاله:

 20/58/50پذيرش:  23/88/50دريافت: 

وري نيروي كار بيشتر از آنكه يك زيرساخت فيزيكي تلقي شود، زيرساخت اجتماعي براي  در ادبيات اقتصادي، بهره چكيده:

تواند اثرات متفاوتي برجاي بگذارد. ايان   ها ميتركي  بهينه عوامل توليد است كه در كنار متغيري همچون توزي  اندازه شهر

حفظ و تداوم رشد اقتصاادي   آن است كه تأثيرات اندازه شهر و ساختار صنعتي شهرها را به عنوان دو ستون براي پژوه  بر

ياابي  نيروي كار مورد سانج  و ارز  وري بهرهاجتماعي همچون  -مورد بررسي قرار داده و اثرات آن را بر يك متغير اقتصادي

 31نيروي كار براي  وري بهرههاي پانل فضايي جهت برآورد اثرات اندازه شهر و صنعتي شدن بر  از مدل اساس براينقرار دهد. 

استفاده شد. به دليل وجود اثرات تجميعي و ازدحاامي در شاهرها، از تاوان دوم     1384-1396استان كشور طي دوره زماني 

شكل معكوس بين انادازه شاهر و    Uرابطه  نتايج نشان دادندر برآوردها استفاده شد. متغيرهاي اندازه شهر و صنعتي شدن د

توان استدزل نمود كاه در مرحلاه ابتادايي باه دليال بزرگتار باودن اثار          نيروي كار وجود دارد. مي وري بهرهشدن با  صنعتي

واحد افزاي (، ولي باه مارور زماان اثار      49/1ازه بوده )به اند وري بهرهتجميعي از اثر ازدحام، اندازه شهر داراي اثر مثبتي بر 

نيروي كاار را كااه  داده اسات )باه انادازه       وري بهرهتر نسبت به اثر تجميعي در شهرها شده و  ازدحامي داراي نيروي قوي

 71/14ه دهد )به اناداز  را افزاي  مي وري بهره، صنعتي نيز به دليل افزاي  توليد واحد كاه (. از سوي ديگر، ساختار 31/1

واحد افزاي ( ولي بعد از رسيدن به نقطه بهينه به دليل وابستگي بي  از حد به صناي  توليدي، مزاياي نهايي اثر مقياس بر 

 واحد كاه (. 12/1دهد )به اندازه  نيروي كار را كاه  مي وري بهره

 هاي ايران ستاننيروي كار، پانل فضايي، ا وري بهرهاندازه شهر، ساختار صنعتي،  :واژگان کليدي

 

 

 

 sh_fatahi@yahoo.comنويسنده مسئول:  *

 39-56 ،((37 پياپي)1)11 شهري، مديريت و اقتصاد علمي فصلنامه

 www.iueam.ir 
، ISC ،EconLit ،Econbiz ،EBZ ،GateWay-Bayern، SID، Google Scholar، Noormags ،Magiranنمايه در 

Ensani ،RICeST ،Civilica 
 2345-2871شاپا: 

 فصلنامه علمي 
 اقتصاد و مديريت شهري
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 مقدمه -5

تارين اهاداف    رشد اقتصادي همواره در رديف مهام 

تمامي كشورهاي جهاان قارار دارد و دساتيابي باه رشاد      

پذير اسات  انباشات عوامال     اقتصادي به دو صورت امكان

وري عوامال تولياد. افازون بار ايان،       توليد و افزاي  بهره

وري بااه ايجاااد تااوازن بااين ساااختارهاي   اي  بهاارهافااز

 كناد  اقتصادي، اجتمااعي و سياساي جامعاه كماك ماي     

(. باه عباارتي،   1395اسافندآبادي،    پاور و شامس   )فيض

وري معياري براي سنج  نحوه اساتفاده از منااب  و    بهره

باشااد و نشااان  عوامال تولياادي در ياك بااازه زماااني ماي   

از كارايي در استفاده از اي  دهد كه اقتصاد با چه درجه مي

عمران و  كند )آل مناب  براي رسيدن به اهداف  عمل مي

 (.1393همكاران، 

تارين مفهاوم    وري، متاداول  در ادبيات حاوزه بهاره  

وري نيروي كاار اسات  زيارا رشاد ماداوم       وري، بهره بهره

وري نياروي كاار    توليد و پايداري آن به منزله رشد بهاره 

و اقتصاااد شااهري، يكااي از شااود. در نظااام  قلمااداد مااي

وري نيروي كاار تأثيرگاذار    تواند بر بهره مسيرهايي كه مي

باشد، توزيا  انادازه شاهر اسات. اهميات ايان رابطاه را        

تواناد از   توان از آنجايي دانسات كاه شهرنشايني ماي     مي

طرياااق دساااتاوردهاي كاااارايي ناشاااي از اقتصاااادهاي 

ور موج  توسعه و رشد اقتصادي در يك كش 1يافته تجم 

وري نياروي كاار،    شود و لذا رابطه تجم  شاهري و بهاره  

موضوعي كلاسيك در ادبيات نظاري توساعه اقتصاادي اسات     

(Capello, 2004; Davis & Henderson, 2003.) 

از آنجايي كه توزي  فضايي جمعيت در سطح نظاام  

تأثير عوامل مختلف باه وجاود    شهري، از يك طرف تحت

مال مختلاف اقتصاادي،    آياد و از طارف ديگار بار عوا     مي

گاذارد، در خاور بحاث و     اجتماعي و مديريتي تاأثير ماي  

زمان با افزاي  درآمد و تولياد در   بررسي دقيق است. هم

جهان، تقاضا براي خدمات شهري نيز افزاي  يافته اسات  

ها و شهرها هم از نظر تعداد و هم  كه به دنبال آن شهرك

فزايشاي در  از نظر اندازه جمعيتي رشاد يافتناد. چناين ا   

                                                      
1- Agglomeration Economies 

هاي شهرنشيني ساري  از   اندازه و تعداد شهرها طي دوره

يافتاه و از اواساط    اوايل قرن نوزدهم در كشورهاي توسعه

توسعه، به وقوع پيوسات   قرن بيستم در كشورهاي درحال

اما افزاي  ثروت عمومي باه هماان ميازان نباوده اسات.      

م نتيجه اين امر ايجاد نابرابري در توزي  جمعيات در نظاا  

 هاااي گذشااته بااوده اساات   شااهري كشااورها در قاارن 

(Drucker & Feser, 2012). 

دهد كه توزي  فضايي جمعيت و  مطالعات نشان مي

توسااعه،  فعالياات در نظااام شااهري كشااورهاي درحااال  

يافته بوده است.  تر و نابرابرتر از كشورهاي توسعه نامتعادل

سااز   با توجه به اينكه نابرابري در اندازه جمعيتاي، زميناه  

هااي اقتصاادي،    ها نظيار فعاليات   نابرابري در ساير بخ 

گاردد و باه دنباال آن مساائل و      اجتماعي و سياسي ماي 

هاااي شااهري و   گاااه اي در سااكونت مشااكلات عديااده 

آياد، بساياري از دانشامندان در     غيرشهري به وجود ماي 

مراحال مختلااف سااختار صاانعتي، ابعااد متفاااوت نظااام    

در نظام شهري را مورد شهري و چگونگي توزي  جمعيت 

اند تا بهتر بتوانند اندازه بهينه جمعيت را  بررسي قرار داده

هااي   براي رسيدن به ايجااد اشاتغال، تاأمين زيرسااخت    

(. 1391شهري و رف  فقر شهري، ارزيابي كنند )زارعاي،  

تاوان اهميات پاژوه  حاضار را در      با ايان اوصااف ماي   

رأس آنهاا   تأثيرات كن  و ارتبااط عوامال اقتصاادي، در   

وري نيروي كار و همچنين عوامال شاهري، در رأس    بهره

آنها توزي  اندازه شهر و سااختار صانعتي در چناد نكتاه     

وري نيااروي كااار، كاااه   خلاصااه كاارد: افاازاي  بهااره 

جااايي و در نتيجااه افاازاي  كااارايي   هاااي جابااه هزينااه

هااي اقتصاادي، افازاي  براباري      اقتصادي، افزاي  صرفه

هااي كشاور    ه توزي  امكانات به تمامي استانشهري و در نتيج

لاذا در   (.Shen et al., 2019گذاري ) و افزاي  انگيزه سرمايه

اي،  اين مطالعه با توجه باه متفااوت باودن رشاد منطقاه     

هااي اياران، تالاش     ساختار صنعتي و اشاتغال در اساتان  

خواهد شد به بررسي اثارات فضاايي توزيا  انادازه شاهر      

  آن( و سااختار صانعتي )شااخص    )نر  اشاتغال و مربا  

وري نياروي كاار باا     شادن و مربا  آن( بار بهاره     صنعتي
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سااله  13هاي پانل فضايي براي يك دوره  استفاده از روش

 ( پرداخته شود. 1396-1384)

  

   پيشينه تحقيق -2

اي  وري به صورت گساترده  رابطه اندازه شهر و بهره

فتن در مطالعات خارجي انجام شده است ولاي درنظرگار  

ساختار صنعتي به عنوان يك كانال واسطه در اثرگاذاري  

اين دو متغير بر روي يكديگر، تنها در برخي از مطالعاات  

شااود. در  كااه در ادامااه آورده شااده اساات، محاادود مااي 

مطالعات داخلي نيز، مطالعه مستقيمي كاه دربااره تاأثير    

وري نيروي كاار باشاد، تنهاا در     ه توزي  اندازه شهر بر بهر

ناماه يافات شاد و ماابقي مطالعاات در بخا         پايانيك 

 صناي  شهري و اشتغال انجام شده است.    

 هاي خارجي الف( پژوهش

اي به بررسي  (، در مطالعه2121ن )و همكارا 1يان،

هااي   وري ساازمان باراي شاركت    رابطه اندازه شهر و بهره

بااا اسااتفاده از   1998-2113چااين طااي دوره زماااني   

ريك )رگرسيون كوانتايل( پرداختند. هاي پارامت رگرسيون

دهد وقتاي   نتايج براي حدود دو ميليون شركت نشان مي

وري در  شااود، فوايااد بهااره اثاارات انتخااابي كنتاارل مااي 

شود. به دليل آنكه رقابات در   شهرهاي بزر  برعكس مي

شهرهاي بزر  بيشتر است و همين موضاوع باعاث ورود   

 شود. هاي ناكارآمد به عرصه مي شركت

اي باه بررساي    (، در مطالعه2121و همكاران ) 2ولي

وري كل  چگونگي اثرگذاري بازاريابي انتقال زمين بر بهره

عوامل سبز با استفاده از رويكرد ساختار صنعتي در چين 

منطقه اداري اساتاني در   31پرداختند. اين مطالعه براي 

باا اساتفاده از روش    2114-2116چين طي دوره زماني 

DEA  نتاايج نشاان داد كاه تاأثير بازارياابي      انجام شاد .

تاوجهي در بهباود    انتقال زماين ياك اثار ترويجاي قابال     

    وري كل عوامل سبز دارد.     بهره

                                                      
1- Yang  

2- Lu  

اي باه بررساي    ( در مطالعه2119و همكاران ) 3شن

اثرات انادازه شاهر چاين و تمركاز جمعيات شاهري بار        

گيري از يك شاخص متماايز باراي    وري شهر با بهره بهره

باا اساتفاده از    2113تاا   2114هاي  ر طي سالشه 281

دهد كاه   هاي رگرسيون پرداختند. نتايج نشان مي تكنيك

وري شهري دارد  بنابراين  اندازه شهر، تأثير مثبتي بر بهره

  شهرها در چين پتانسيلي براي گسترش دارناد در حاالي  

وري شاهري   تواناد از بهاره   كه تمركز جمعيت شهري مي

سوي ديگر، توزي  جمعيت شهري ماان   مند شود. از  بهره

 وري شهري است.  رشد بهره

اي، به بررسي اثارات   ( در مطالعه2117) 4چن و زو

وري شهرهاي چاين   اندازه شهر و ساختار صنعتي بر بهره

اناد.   هاي اقتصادسنجي فضايي پرداختاه  با استفاده از مدل

وري  نتايج تجربي نشان داد كه تأثير اندازه شهر بار بهاره  

شكل معكوس است و اين نتيجه باه   Uهري به صورت ش

 دليل تعاملات و ناهمگوني مكاني شهرها است.

اي به بررسي  ( در مطالعه2117و همكاران  ) 5ملو

هاي  وري اقتصادهاي انباشته در نمونه سود حاصل از بهره

كاالان شااهرهاي ايااازت متحااده امريكااا بااا اسااتفاده از  

اكم اشااتغال و معيارهاااي تااراكم شااهري براساااس تاار  

اند. نتايج نشان داد كه عمده  دسترسي به مشاغل پرداخته

دهناد و رواباط    سودهاي توليدي به صورت آناي ر  ماي  

 توجهي بين متغيرها برقرار است.  غيرخطي قابل

6هندرسون و وان،
را باراي   7(، تاوان زياف  2113) 

 2111تاا   1961هااي   كشور منتخ  جهان در ساال  14

دهد كه تمركز    برآوردشده نشان ميبرآورد كردند. ضراي

شهري در آلمان بازترين و روسيه كمتارين باوده اسات.    

هااي   هاي متفاوت شاهرها، تحليال   آنها با توجه به ويژگي

  هاايي  توجهي ارائه دادند و نتيجه گرفتند كه ويژگاي  قابل

نظير وسعت، تمركز و توليد ناخاالص داخلاي در ارتبااط    

دهاد. ضاري     تأثير قرار ماي  باهم ضري  برآوردي را تحت

                                                      
3- Shen  

4- Chen and Zhou 

5- Melo  

6- Henderson and Wang 
7- Zipf 
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واحد است كه  52/1جيني براي اقتصادهاي درحال گذار 

يافته  واحدي كشورهاي كمتر توسعه 56/1در برابر ميزان 

ناابرابري   دهند كاه  قرار دارد. ضراي  بيان شده نشان مي

 يابد. توزي  اندازه در طول زمان كاه  مي

 داخلي هاي ب( پژوهش

باا قارار    اي در مطالعه (1385نيا ) موسوي و حكمت

عناوان متغيار    دهنده اندازه شهر( باه  دادن جمعيت )نشان

عناوان   هاي كشاورزي، صنعت و خادمات باه   تاب  و بخ 

هاا و   متغيرهاي مستقل، به بررسي رابطه اشاتغال بخا   

اندازه شهرها پرداختند. نتايج نشان دادند با افزاي  اندازه 

اشاتغال نياز    هااي شاغلي بيشاتر،    شهرها و ايجاد فرصت

 يابد. افزاي  مي

اي بااه  ( در مقالااه1391مرصوصااي و همكاااران ) 

بررسي عوامل مؤثر بر الگوي توسعه شهري با اساتفاده از  

تأثيرات متقابل صانعت و اشاتغال در شاناخت تحاوزت     

اساسي شهر الوند پرداختند. نتايج نشان دادند بين انادازه  

ري وجاود  گونه رابطه معناادا  شهر و بخ  كشاورزي هيچ

ندارد  در حالي كه رابطه اندازه شهر باا بخا  صانعت و    

 باشد.   خدمات همواره مثبت مي

نامااه خااود بااه بررسااي  (، در پايااان1391زارعااي )

وري نياروي كاار در    تأثيرات توزي  اندازه شهرها بر بهاره 

هاا پرداخات. نتاايج نشاان دادناد       ايران به تفكيك استان

 هاااي  طااول دورهتوزياا  اناادازه شااهرهاي ايااران در    

موردبررسااي، نااابرابر و نامتعااادل شااده و از قاعااده زيااف 

كند. نتايج حاصل از ضري  جيني فضايي نيز  تبعيت نمي

تعادل شاهرهاي اياران تأكياد دارد. بارآورد مادل       بر عدم

دهاد توزيا  انادازه     نشان مي 1داگلاس -يافته كاب تعميم

وجهي تا  وري نيروي كار از معنااداري قابال   شهرها بر بهره

برخوردار بوده و بار آن تاأثير منفاي گذاشاته اسات. باه       

عبااارت ديگاار بااا نااابرابرتر شاادن توزياا  اناادازه شااهرها، 

 وري كلي عوامل توليد كاه  يافته است.  بهره

اي بااه  ( در مطالعااه1398منصااوريان و عظيمااي )

هااي   بررسي اندازه شهر و كيفيات زنادگي در ساكونتگاه   

                                                      
1- Cobb-Douglas Generalized Model 

گيلان با استفاده از تحليال  هاي مازندران و  شهري استان

انااد. نتااايج  همبسااتگي و تحلياال مؤلفااه اصاالي پرداختااه

تحقيق آنها نشان داد كه بعد عيني كيفيت زندگي  شامل 

كيفيت مسكن، دسترساي باه امكاناات و خادمات، نار       

هاااي شااغلي داراي   باسااوادي و دسترسااي بااه فرصاات  

همبستگي مثبت و معنادار با انادازه شاهر و بعاد ذهناي     

ياات زناادگي، شااامل آراماا ، رضااايت از زناادگي،    كيف

ها و وضاعيت اجتمااعي داراي همبساتگي منفاي      فرصت

 معنادار با اندازه شهر است. 

با توجه به مطالعاات تجرباي انجاام شاده، بررساي      

وري نيروي كاار هناوز    اندازه شهر، ساختار صنعتي و بهره

به يك موضوع گساترده در مطالعاات داخلاي و خاارجي     

اسات. بيشاتر مطالعاات در ايان حاوزه باه        تبديل نشده

هااي تئاوريكي را مطارح نماوده در      صورت ابتدايي بحث

كه تنها تعداد كمي تلاش كردند به آزماون تجرباي    حالي

تعاماال بااين مقياااس اقتصااادها و ساااختار صاانعتي باار   

وري نيااروي كااار شااهري بپردازنااد. اياان شااكاف    بهااره

تصاادهاي  تحقيقاتي به دليل اين واقعيت اسات كاه در اق  

يافته، تحرك نيروي كار در طول شهرها و صاناي ،   توسعه

به طور كلي آزاد است و تقريبااً هايچ شاهري در سامت     

شود. لذا مطالعه در  چپ نقطه اوج اندازه شهر محدود نمي

اياان حااوزه از اقتصاااد شااهري بااه ويااژه بااراي كشااور    

اي همچون ايران، اساتفاده عملاي و بسايار     توسعه درحال

ريزي و  وتحليل و بررسي برنامه در زمينه تجزيهاساسي را 

و مديريت نيروي كار در شهر خواهد داشت به ويژه آنكاه  

هاي اقتصادسانجي فضاايي باراي بارآورد نتاايج       از روش

استفاده شود  چون اين روش با توجاه باه در نظرگارفتن    

هاا داراي مزيات    ها نسبت باه بقياه روش   مجاورت استان

 باشد.   مي

 

 ظريمباني ن -3

اي در مااورد توسااعه  تحقيقااات اقتصااادي گسااترده

اقتصادي كاه باا تغييار سااختاري از اقتصااد مبتناي بار        

كشاورزي به اقتصاد صانعتي رسايده اسات، وجاود دارد     
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(Henderson & Wang, 2003  باه اعتقااد .)  1گلاسار 

(، شهرها بزرگتارين اختاراع بشار هساتند و ايان      2111)

ردم را به مخااطره  مجاورت و نزديكي در شهرهاست كه م

ساازد.   هاي توليدي را قادر مي اندازد و تعامل در روش مي

كنناد كاه    از اين ديدگاه، محققاان زياادي اساتدزل ماي    

 شهرها موتور رشد اقتصادي هستند. 

اندازه بهينه شهر در مدت طوزني به ياك موضاوع   

تحقيقاتي مهم در اقتصاد شاهري تباديل شاد. در مياان     

(، اولين اقتصاادداني  1974هندرسون ) اقتصاددانان اوليه،

بود كه تعادل شهري و اندازه بهينه شهر را پيشانهاد داد.  

اثاار تجماا  شااهري يااك نقطااه شااروع بااراي درك      

تواناد باه    هاي خارجي اندازه شهر است كاه ماي   مكانيسم

ساارريزهاي تكنولااوژيكي، توزياا  نيااروي كااار و كاااه   

طور خلاصه سه  هاي واسطه يا به ها از اشتراك نهاده هزينه

كانااال اشااتراك، تطبيااق و يااادگيري تقساايم شااود      

(Duranton & Puga, 2005  هسته اصلي اين مساأله .)

گردد كه چه زماني رابطاه عل اي باين     به اين پرس  برمي

وري نيروي كار و اندازه فرفيات نياروي كاار وجاود      بهره

 دارد و اين رابطه به چه صورت خواهد بود؟ 

ثير انادازه شاهر و سااختار    براي تبيين چگونگي تأ

وري نيروي كار ززم است، ابتدا به مفهاوم   صنعتي بر بهره

وري نيروي كار پرداخته  وري و به ويژه بهره و اهميت بهره

شود. در ادبيات اقتصادي و ماديريتي، تعااريف متعاددي    

وري ارائه شده است كه وجاه مشاترك تماامي     براي بهره

آمد از مناب  موجود باه  اين تعاريف، استفاده صحيح و كار

باشد. در پاژوه    منظور دستيابي به اهداف موردنظر مي

شود. اين  بسنده مي 2وري ژاپن حاضر به تعريف مركز بهره

سو باا هادف پاژوه ، در     باشد كه هم نيز بدان دليل مي

اين تعريف از توزي  اندازه شهر و افزاي  ساطح اشاتغال   

وري  ه مركز بهرهوري از ديدگا سخن گفته شده است. بهره

ژاپن عبارت است از: به حداكثر رساندن استفاده از مناب ، 

نيروي انساني، تسهيلات و غيره به روش علمي و كااه   

                                                      
1- Glaeser 

2- Japan Productivity Center (JPC) 

هاي تولياد، گساترش بازارهاا، افازاي  اشاتغال و       هزينه

كوشاا  بااراي افاازاي  دسااتمزدهاي واقعااي و بهبااود   

گونااه كااه بااه نفاا  كاركنااان،  اسااتانداردهاي زناادگي، آن

 (.Yang et al., 2020يريت و جامعه باشد )مد

وري، معياار سانج     توان گفات بهاره   در واق  مي

هاي اقتصادي در ياك جامعاه    كارايي و اثربخشي فعاليت

وري را در دو گاروه   هاي بهاره  است. بر اين اساس شاخص

وري جزيي،  دهند. بهره ي جزيي و كلي قرار ميها شاخص

وري نياروي   اسات. بهاره  ها  نسبت ستانده به يكي از داده

وري جزيي به  هاي بهره كار و سرمايه از مهمترين شاخص

 روند. شمار مي

وري نياروي كاار بار     از نگاه اقتصاادي، تاأثير بهاره   

اشتغال موضوعي دوگاناه اسات. از نگااه اقتصااد خارد و      

هاي توليد  جايي منحني باتوجه به عواملي كه موج  جابه

شاوند،   نيروي كاار ماي   متوسط نيروي كار و توليد نهايي

توان تغييرات اشتغال را تحليل كرد. با توجه به رابطاه   مي

معكوس بين توليد متوسط نياروي كاار و هزيناه متغيار     

سو و همچنين رابطه معكوس توليد نهاايي   متوسط از يك

تاوان چناين    نيروي كار و هزينه نهايي از سوي ديگر ماي 

روي كاار،  وري نيا  انتظار داشت كاه نتيجاه ارتقااي بهاره    

افااازاي  اشاااتغال و كااااه  نااار  بيكااااري باشاااد    

 (.1392ديزجي،  )فرجي

وري نياروي كاار بار اشاتغال از ديادگاه       اثرات بهره

اي دوگاناه اسات. در حاالي كاه      اقتصاد كلان نياز مقولاه  

ها باا فارض اشاتغال     اقتصاددانان كلاسيك و نئوكلاسيك

پذيري و دستمزدها معتقدند كاه افازاي     كامل و انعطاف

وري نيااروي كااار، افاازاي  اشااتغال و كاااه  ناار   بهااره

 3بيكاري را به دنبال خواهد داشت. طرفداران مكت  كينز

با فرض اشتغال ناقص و چسابندگي دساتمزدها بار ايان     

وري نيروي كار منجار باه كااه      باورند كه افزاي  بهره

اشتغال و افزاي  نر  بيكاري خواهاد داشات )برانساون،    

1392 .) 

                                                      
3- Keynes School 

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
iu

ea
m

.1
0.

37
.3

9 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 iu

ea
m

.ir
 o

n 
20

24
-0

5-
18

 ]
 

                             5 / 18

http://dx.doi.org/10.52547/iueam.10.37.39
https://iueam.ir/article-1-1820-en.html


 1411 زمستان م،وهفت سي شماره/ شهري مديريت و ااااااااااا اقتصادااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 88

 

پااذير بااودن   بااا فاارض انعطاااف   بااراين اساااس 

هااا افاازاي  يابااد، دسااتمزدها   دسااتمزدها، اگاار قيماات 

وري نياروي   نيز افزاي  يافته و منجار باه افازاي  بهاره    

كار و به دنباال افازاي  تولياد نهاايي نياروي كاار و در       

شااود. در  نتيجااه، افاازاي  تقاضاااي نيااروي كااار مااي   

پااذير نباشااد، اگاار    صااورتي كااه دسااتمزدها انعطاااف  

ا افازاي  ياباد، دساتمزدها ثابات بااقي ماناده و       ه قيمت

وري نياروي كاار و باه دنباال آن،      منجر به كااه  بهاره  

كاااه  توليااد نهااايي نيااروي كااار و در نتيجااه، كاااه  

شااود. در مجمااوع، تااأثير    تقاضاااي نيااروي كااار مااي   

وري نيااروي كااار باار اشااتغال، از نگاااه     ارتقاااي بهااره 

قتصاااد كاالان، اقتصاااد خاارد، متااأثر از زمااان و از نگاااه ا

پااور و  متااأثر از شاارايط بااازار كااار بااوده اساات )فاايض  

 (. 1395اسفندآبادي،  شمس 

با توجه باه ادبياات نظاري حاوزه اقتصااد شاهري       

وري نياروي   كلاسيك، ارتبااط باين انادازه شاهر و بهاره     

معكااوس اساات  باادان معنااي كااه   Uكااار بااه صااورت  

منفعت نهايي اندازه شاهر تاا قبال از رسايدن باه نقطاه       

و بااازده نساابت بااه مقياااس بااازتري يابااد  ج افاازاي  مااياو

، اثار تجمعاي بزرگتاري در    باراين  كناد. عالاوه   را ايجاد ماي 

اياان مرحلااه بااه همااراه دارد كااه خااود باعااث افاازاي    

وري نيروي كاار خواهاد شاد ولاي هماين امار، باه         بهره

ازحااد اناادازه شااهر از  ماارور زمااان باعااث افاازاي  بااي 

تاار شاادن و بزرگتاار  نقطااه بهينااه شااده و موجاا  قااوي

خواهااد شااد و   2از اثاار تجمياا   1شاادن اثاار ازدحااام  

ياباد. چنادين مطالعاه     وري نيروي كاار كااه  ماي    بهره

معكااوس بااين اثاار  Uتجربااي از اياان فرضاايه منحنااي  

 كنناد  وري نياروي كاار حمايات ماي     بهاره مقياس شاهر بار   

(Hu & Tan, 2016). 

 دهد كه نيروي كار تئوري اندازه بهينه شهر نشان مي

تواند  شاغل در شهر تا رسيدن به نقطه بهينه اندازه شهر مي

مناف  بالقوه رفاهي خودش را حداكثر كند، زماني كه تعداد 

                                                      
1- Congestion Effect 

2- Aggregation Effect 

نيروي كار از نقطه بهينه عبور كرد، اين مزاياي رفاهي خود را از 

 .(Bertinelli & Black, 2004) دهد دست مي

شهرنشيني نه تنها بر تحرك منااب  نياروي كاار از    

  كشاورزي به صناي  غيركشاورزي دزلت دارد بلكاه  بخ

اغل  همراه باا تخصايص دوبااره نياروي كاار در صاناي        

مجماوع   ،هاي متفاوت است كاه در آن  وري شهري با بهره

ناميده  3تواند اثر پاداش ساختاري وري نيروي كار مي بهره

(. بنابراين اقتصاددانان Drucker & Feser, 2012شود )

كه ميزان اثر تجمي  يك شهر به ساختار  شهري معتقدند

(. از Duranton & Puga, 2005صنعتي بساتگي دارد ) 

وري ساختاري ناشي از  شود كه بهره سوي ديگر، فرض مي

تخصيص مجدد نيروي كار در طول مدت تعديل سااختار  

صنعتي يك شاهر براسااس انادازه فرفيات نياروي كاار       

 (.  Liu & Yang, 2018آيد ) دست مي به

( معتقدناااد كاااه 2115و همكااااران ) 4مگنيكاااا

خااود رشااد شااهري را نشااان    خااودي اناادازه شااهر بااه 

دهااد. عنصاار مهاام در دسااتيابي بااه رشااد، توانااايي  نمااي

ارتقاي تغييارات سااختاري در صانعت اسات. در شاكل      

رابطااه مسااتقيم و غيرمسااتقيم بااين اناادازه شااهر،      1

وري نيااروي كااار نشااان داده   ساااختار صاانعتي و بهااره 

. بااه طااور كلااي، رشااد شااهري و تكاماال    شااده اساات 

ناپااذير در فراينااد   ساااختار صاانعتي دو عنصاار جاادايي  

بنااابراين جريااان نيااروي كااار نااه    شهرنشاايني هسااتند

تنهااا بااه طااور مسااتقيم از طريااق مهاااجرت باار روي    

گااذارد بلكااه از طريااق  وري نيااروي كااار تااأثير مااي بهااره

تحريك و تعاديل سااختار صانعتي نياز اثرگاذار خواهاد       

گرايااي  زمااان يااك درون بااه عبااارتي، بااه طااور هاام بااود.

وري نيااروي كاار برقاارار اساات   باين اناادازه شاهر و بهااره  

(Chen & Zhou, 2017.) 

 

                                                      
3- Structural Bonus 

4- Camagni  
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 وري نيروي کار رابطه بين اندازه شهر و بهره -5شكل 

 
كيفياات  باياادباار اياان اساااس، طراحااي شااهري   

هااي زيساتي را بهباود بخشاد و موجا  افازاي         محيط

ي و كاه  فشارهاي رواني انساني، بهبود شارايط  ور بهره

هاااي اقتصااادي شااود. تنااوع   زيسااتي و تنااوع فعالياات 

هاي اقتصادي و نحوه اثرگذاري آن بر سطح باازده   فعاليت

تواناد از ساه طرياق زيار      توليدي، رفاه و اندازه شهر ماي 

 صورت پذيرد:  

 هاي اقتصادي  صرفه 

ود هاي به مقياس: مهمتارين دليال وجا    الف( صرفه

هاي به مقياس در توليد و مصارف ناشاي    شهرها، از صرفه

شود كه آن هم از غيرقابل تقسيم بودن بعضي كازهاا   مي

ها، تأسيسات، تجهيزات و امكاناات   )مانند افراد، سكونتگاه

باودن افاراد، باه     شود. غيرقابل تقسايم  عمومي( ناشي مي

  (.Wei et al., 2019) شود شدن نيروي كار منجر مي تخصصي

هاي ناشي از تراكم: تمركز چندين بنگااه   ب( صرفه

در يااك مكااان مشااخص سااب  ايجاااد بااازار كااار بااراي  

هاي صنعتي هستند و  شود كه داراي مهارت كارگراني مي

اياان موضااوع احتمااال بيكاااري كااارگران را كاااه  و    

ها را افازاي  خواهاد    دسترسي به نيروي كار توسط بنگاه

اناد،   ك محال جما  شاده   داد. از سويي صنايعي كه در ي

هااي تخصصاي غيرقابال تجاارت      توانند از توليد نهاده مي

(. سرريزهاي اطلاعاتي Krugman, 2011حمايت كنند )

هاي  تر را در اختيار بنگاه توانند يك تاب  توليد مناس  مي

متراكم قرار دهند كه سب  افزاي  كارايي توليد آنهاا در  

و  1شاد. دوماايس   مقايسه با توليدكنندگان منفرد خواهد

دهند كه سرريز دان  باعاث   ( نشان مي2112همكاران )

و تااأثيرات  شااود هاااي جديااد مااي افاازاي  ايجاااد طاارح

التحصايلان   توجهي بر اشتغال صنايعي دارد كه فاار   قابل

   (.Zhang, 2019)كنند  دانشگاهي را جذب و استخدام مي

 ستانده مشترك در توليد 

 ظور استفاده از محصولمن هاي رقي  به برخي از بنگاه

يابي  اي در كنار هم مكان بنگاه توليدكننده نهاده واسطه

اي، توليد نهايي يك بنگاه و نهاده  كنند. نهاده واسطه مي

كننده از  هاي استفاده بنگاه ديگر است. هرچه تعداد بنگاه

نهاده مشترك بيشتر شود، شهر با سرعت بيشتري توسعه 

ستفاده از نيروي كار خواهد يافت. از طرف ديگر، ا

مشترك منجر به تجم  كارگران در يك منطقه خاص 

ج  تسري  در رشد شده و با جذب نيروي كار بيشتر مو

 (.Walheer & He, 2020) شود اندازه شهر مي

 کاهش هزينه مبادلات در راستاي توليد 

هااي   اين امر شامل امكان تطبيق بهتر بين مهاارت 

اي شاغلي اسات. همچناين    نيروي كار و الزامات و نيازها 

هاااي  جااوي كاركناااني كااه مهااارتو هاااي جساات هزينااه

جاوي كارفرمايااني كاه    و گوناگوني دارند و هزينه جسات 

تقاضاااي گوناااگون بااراي نيااروي كااار دارنااد را كاااه   

شاوند   دهند و موج  تسري  در رشد اندازه شاهر ماي   مي

(Howell, 2017).  

ي كند كه توليد صانعت  ( بيان مي2111هندرسون )

و خدمات، زمااني كارآماد اسات كاه شاهرها در ناواحي       

                                                      
1- Dumais 

 اندازه شهر

 مهاجرت

 ساختار صنعتي

وري افزايش بهره

 نيروي کار
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تار باودن    صنعتي تجاري متراكم متمركز شاوند. نزدياك  

هم از نظر فضايي يا تاراكم بااز ساب  تقويات سارريز       به

اطلاعاااتي در بااين توليدكنناادگان، عملكاارد كارآماادتر   

هااي   هاايي در هزيناه   جاويي  بازارهاي نيروهاي كار، صرفه

از بين توليدكنندگان و فاروش باه   ونقل و مبادله ك حمل

 (.1397شود )پناهي و همكاران،  ساكنان محلي مي

    

 روش تحقيق          -8

 هاي پانل فضايي ساختار مدل

براي ملاحظه اثرات فضايي در معادزت رگرسايون  

سه روش اصلي وجود دارد: اول از طريق متغيار وابساته،   

ي دوم از طريق جملات خطاا و ساوم از طرياق متغيرهاا    

هاي فضايي دو ساختار اصلي كه بيشتر  توضيحي. در مدل

گيرد عبارتند از: مدل وقفه فضاايي   مورد استفاده قرار مي
1
 (SAR  و مدل خطاي فضاايي )2

 (SEM   ناوع ساوم از .)

ها نيز براساس اثارات فضاايي متغيرهااي توضايحي      مدل

3اناد و باه مادل دورباين فضاايي       شكل گرفتاه 
 (SDM )

نهايات ناوع چهاارم كاه باه مادل       معروف هساتند و در  

4خودهمبستگي فضايي 
 (SAC   معروف اسات. در اداماه )

 به معرفي آنها پرداخته خواهد شد:

مادل رگرسايوني باا     الف( مادل خطااي فضاايي:   

خودهمبستگي فضايي در جملات اختلال معروف به مدل 

 به شرح زير است:  SEMخطاي فضايي يا 

                   
             (1                                   )  

ماتريس وزني فضايي اسات كاه     در اين معادله، 

ضاري     دهد.  ها( را نشان مي ارتباط بين نواحي )استان

جمله اختلال است. در اين نوع   خودهمبستگي فضايي، 

جملاه خطاا اساتفاده    مدل براي لحاظ اثارات فضاايي از   

شود. چنانچه اثرات فضايي منشأ تأثير بر جملاه خطاا    مي

باشد، يعناي تغييارات ياا دامناه نوساانات آن از مقاادير       

                                                      
1- Spatial Autoregressive Model (SAR) 

2- Spatial Error Model (SEM) 

3- Spatial Durbin Model (SDM)  

4- Spatial Autocorrelation Model (SAC) 

مربوط به ساير نواحي متأثر باشد، روش متداول اساتفاده  

 باشد.   ( مي1از معادله )

اين مدل باه وجاود متغيار     ب( مدل وقفه فضايي:

سمت راست معادله اشااره دارد  وابسته با وقفه فضايي در 

 SARو همچنااين بااه ماادل خودرگرساايون فضااايي يااا  

 معروف است: 

                          (2)                 

ضاري  اتوخودرگرسايو فضاايي      در اين معادلاه،  

است. مدل وقفه فضايي براي شرايطي مناسبتر است كاه  

 تر باشد. ود و قوت اثرات متقابل فضايي براي ما مهموج

در اين روش كه به مادل   ج( مدل دوربين فضايي:

SDM       معروف است، اثارات فضاايي هام در قالا  وقفاه

فضايي و هم در تركي  با متغيرهاي مستقل مدل لحااظ  

( 2111) 5شوند. كااربرد ايان مادل توساط الهورسات      مي

مادل باه صاورت زيار     مورد تأييد قرار گرفت. شكل كلي 

 است:

                                  (3 )  

زمان اثرات  مدل دوربين فضايي در شرايطي كه هم 

فضايي مربوط به متغير وابسته و توضيحي باراي بررساي   

 مدل ضروري باشند، مناس  است. 

ر ايان روش كاه باه    د د( خودهمبستگي فضاايي: 

معروف است، اثرات فضايي هم در قال  وقفه  SACمدل 

شاوند. شاكل    فضايي و هم در جملات اختلال لحاظ ماي 

 كلي مدل به صورت زير است:

                           
             (4                     )                

مدل خودهمبستگي در شارايطي كااربرد دارد كاه    

اثرات متقابل فضايي اهميت داشته و مشكل اصلي اصلاح 

 هاي بالقوه ناشي از خودهمبستگي فضايي باشد.   تورش

هاي پانل فضايي، انتخااب مادل    پس از برآورد مدل

بهينه از اهميت زياادي برخاوردار اسات. در ايان بخا       

شود. ابتدا  ها توضيح داده مي بين اين مدلمراحل انتخاب 

( را برآورد كرده و اين مادل را باه   3)معادله  SDMمدل 

                                                      
5- Elhorst   
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گيريم  زيرا اگر در ايان مادل    عنوان مدل پايه در نظر مي

θمقدار  ρو     باشد، آنگاه مدل تبديل به مدل    

SAR  شود. اگر  ( مي2)معادلهθ باشد به مادل       

SEM  شود. بنابراين در حالات اول   ( تبديل مي1)معادله

مدل بهينه بوده و آن را بارآورد   SDMشود كه  فرض مي

θكنيم. سپس فرضيه  مي ρو     ماورد آزماون      

گيرد. در صورتي كه فرضيه صفر رد شاود، مادل    قرار مي

SDM شود و در غير اين صورت  انتخاب ميSAR   مادل

شود. در صورتي كه  بهتري است. سپس فرضيه آزمون مي

شاود و در   انتخاب ماي  SDMيه صفر رد شود، مدل فرض

مدل بهتري است. در نهايت مدلي  SEMغير اين صورت 

نيز  SACشود، بايد با مدل  كه در اين مراحل انتخاب مي

1از نظر معيارهاي اطلاعاتي همانناد آكائياك  
     (AIC  كاه )

معياري براي سنج  نيكويي برازش است، مقايسه شود. 

به عنوان مدل بهيناه انتخااب    AICمدل داراي كمترين 

 شود.   مي

هااي   تعيين مجاورت )همسايگي( فضايي در مدل

 اقتصادسنجي

هااايي  ، معمااوزً بااا دادههااا و تحقيقااات در پااژوه 

هاي مكاني در آنها مطرح است و  رو هستيم كه جنبه روبه

بايد به تعيين آن پرداخت. يكي از مناب  اطلاعات مكاني، 

كنناده موقعيات    ست كه مانعكس مجاورت و همسايگي ا

اي مشااهده نسابت باه     نسبي در فضاي يك واحد منطقه

واحاادهاي ديگااري از آن قبياال اساات. معيااار نزديكااي و 

دست آماده از روي نقشاه جامعاه     مجاورت بر اطلاعات به

موردمطالعه مبتني خواهد بود و براسااس ايان اطلاعاات    

ياا   توان تعيين كرد كه كدام مناطق باا هام، همساايه    مي

هااي متفااوتي    مجاور هستند. براي تعيين مجاورت روش

دهناده   نشاان  Wوجود دارد كه در آنهاا مااتريس مربا     

تعريف متفاوت روابط مجاورتي ميان مناطق موردبررساي  

توان باه ماوارد زيار اشااره      ها مي است. از جمله اين روش

 نمود:

                                                      
1- Akaike Information Criterion 

بااراي عناصااري كااه يااك كناااره         اگاار 

با راست ياا چاپ منطقاه موردبررساي      مشترك بلافاصله

دارناد، تعرياف شاود، مجاااورت خطاي، اگار ياك طاارف       

مشترك با ناحياه موردبررساي داشاته باشاند، مجااورت      

مانند، اگر با منطقه تحت بررساي ياك رأس مشاترك     ر 

مانناد، اگار باراي دو منطقاه      داشته باشد، مجاورت فيال 

اشد، موجود بلافاصله در راست و چپ ناحيه موردبررسي ب

مجاورت خطي دوطرفه و اگر براي دو منطقه موجاود در  

راست، چپ، شمال و جنوب منطقاه موردبررساي باشاد،    

شااوند. در اياان  ماننااد دوطرفااه ناميااده مااي مجاااورت ر 

پژوه  به دليل بررسي تمام مناطق داراي مرز مشترك، 

 شود.   مانند استفاده مي از مجاورت ر 

گرفتااه  بااراي پاانج منطقااه در نظاار  Wماااتريس 

 شود: مي

  

[
 
 
 
 
     
     
     
     
     ]

 
 
 
 

 (5        )                           

ماتريس متقارن است و بر  Wبايد توجه داشت كه 

طبق قرارداد هميشه ماتريس بر قطر اصلي داراي عناصار  

را براي داشتن ماتريسي كاه   Wصفر است. حال ماتريس 

  سطر آن واحد باشاد، معكاوس كارده و ايان     جم حاصل

مورد به عنوان ماتريس مجاورت مرتبه اول استانداردشده 

 شود: نشان داده مي cبه صورت ماتريس 

  

[
 
 
 
 
 
 
     
     

   
 

 

 

 

  
 

 
 

 

 

  
 

 

 

 
 ]
 
 
 
 
 
 

 (6      )                            

هااي   و باردار مشااهده   cتريس ضرب ماا  اگر حاصل

نامياده    تعدادي متغير مربوط به پنج منطقه كه باردار  

توان انگيزه استاندارد كردن  شود، به كار برده شود مي مي

، يك      ضرب  را مشاهده كرد. اين ماتريس حاصل

ها ناشي از مناطق  متغير جديد معادل با ميانگين مشاهده

 (.1384اكبري، دهد ) مجاور را نشان مي
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هاااي فضااايي و تعيااين ماااتريس  اسااتفاده از ماادل

هاا   مجاورت با توجه به ماهيت و تأثيرپاذيري كاه اساتان   

 تواند بر يكديگر داشته باشند، صورت گرفته است. مي

 معرفي مدل و متغيرها

براي تعيين اثرات اندازه شهر و ساختار صنعتي بار  

ي باه منظاور   هاي پانل فضااي  وري نيروي كار از مدل بهره

ماهيت مجااورت اساتان و تأثيرپاذيري بعاد فضاايي بار       

شاود. براسااس مبااني     متغيرهاي بيان شده، استفاده ماي 

(، از 2117نظري ارائه شده و همچنين مطالعه چن و زو )

متغير اشتغال و توان دوم آن براي بررسي شاخص انادازه  

(، 7شااهر در برآوردهااا اسااتفاده خواهااد شااد. معادلااه )  

 دهد: اي موردبررسي در اين پژوه  را نشان ميمتغيره

                     
             

          
                   

                             

            (7   )                                           

 در اين معادله:

وري نيروي كار اسات كاه از    : شاخص بهره     

افزوده باه تعاداد شااغلين هار      طريق نسبت ميزان ارزش

استان محاسبه شده است و برحس  ميليون ريال به نفار  

اي و  هااي منطقاه   هاي اين متغير از حساب باشد. داده مي

 دست آمده است. نتايج آمارگيري نيروي كار به

: نر  اشتغال هر استان كه برحس  درصاد       

باشد و از نتايج آمارگيري نيروي كار موجود در مركاز   مي

دهنده  آمار تهيه شده است. از آنجايي كه اين متغير نشان

ن دوم آن جهات بررساي فرضايه    اندازه شهر است، از توا

 حد بهينه اندازه شهر نيز استفاده شده است.

شادن كاه از نسابت     : شاخص صنعتي        

افزوده هار اساتان    افزوده بخ  صنعت به كل ارزش ارزش

باشاد. همچناين    دست آمده است و برحس  درصد مي به

اي گاردآوري   هااي منطقاه   هاي اين متغير از حسااب  داده

ه است. براي بررسي اثرات ساختار صنعتي هر اساتان  شد

وري، از تاوان دوم ايان متغيار در     و حد بهينه آن بر بهره

 برآوردها استفاده شده است.

ضرب نر  اشاتغال   : حاصل              

زماان   بررسي اثرات هم منظور در شاخص صنعتي شدن به

 ت.وري نيروي كار اس هر دو بر بهره

: لگاااريتم حقااوق و دسااتمزد سااازنه         

برحسا   و  1395واقعي هر كارگر به قيمات پاياه ساال    

باشد. با توجه به اينكه نار  حقاوق و    هزار ريال به نفر مي

باشاد  لاذا باه     دستمزد در كل كشور ثابت و رسامي ماي  

دليل ماهيت اساتاني، ايان متغيار كشاوري باه شااخص       

ات مصرفي هر اساتان تقسايم شاده    قيمت كازها و خدم

باناك مركازي    هااي  است. اطلاعات اين متغير از گازارش 

 گردآوري شده است.  

: لگاريتم تشاكيل سارمايه ثابات ناخاالص           

و برحس  ميليارد رياال   1395واقعي به قيمت سال پايه 

باشد. ززم به ذكر است، به دليل موجاود نباودن ايان     مي

افزوده هر اساتان باه    ها، از نسبت ارزش تانمتغير براي اس

كل كشور ضرب در تشكيل سارمايه ثابات ناخاالص كال     

 كشور استفاده شده است. 

: شاخص فضاي سبز كه برحس  درصد        

شاده   باشد و به صورت نسبت مساحت منطقه حفافت مي

زيست هر استان به مساحت  تحت مديريت سازمان محيط

هاي اين متغيار از   دست آمده است. داده بهكل هر استان 

 هاي استاني تهيه شده است. زيست سالنامه فصل محيط

باشد  : نر  شهرنشيني كه برحس  درصد مي    

و به صورت نسبت جمعيت شهري به كال جمعيات هار    

هاااي اياان متغياار از  اسااتان محاساابه شااده اساات. داده 

 ه است.جمعيتي مركز آمار گردآوري شد هاي گزارش

 باشد.   : جمله اخلال معادله برآوردي مي   

استان كشور به غيار از البارز    31اين مطالعه براي 

هاا باراي دوره زمااني ماورد      )به دليل كامال نباودن داده  

انجام شده اسات.   1384-1396بررسي( طي دوره زماني 

هااي   دسترساي باه داده   ززم به ذكر است به دليال عادم  

هاا باه منزلاه هار شاهر       هاي استان ز دادهشهري، ناگزير ا

 بزر  استفاده شده است.
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هااي   روند سه متغير اصلي در اين پژوه  در نقشه

نشان داده شاده اسات. هماانطور كاه ملاحظاه       3و 2، 1

زماان   غربي به صاورت هام   تنها استان آذربايجانشود  مي

وري  شادن و بهاره   داراي بازترين نار  اشاتغال، صانعتي   

توان استدزل نمود كه اين اساتان از مقادار    باشد. مي مي

بهينه اندازه شهر و ساختار صنعتي عبور نكرده است و به 

جايي سرمايه در آن  همين دليل تحرك نيروي كار و جابه

ها اين همااهنگي وجاود    باشد و در مابقي استان كمتر مي

توان در عبور از حد بهيناه انادازه    ندارد و دليل آن را مي

ار صنعتي به علت تحرك بازي نيروي كار و شهر و ساخت

 سرمايه دانست.   

 

 
                    5308-5350ميانگين نرخ اشتغال طي دوره زماني  -5نقشه 

 

 
 5308-5350شدن طي دوره زماني  ميانگين شاخص صنعتي -2نقشه 

 

 
 5308-5350وري نيروي کار طي دوره زماني  ميانگين بهره -3نقشه 

 اي و نتايج آمارگيري نيروي کار، مرکز آمار( هاي منطقه هاي موجود در حساب مستخرج از دادهمنبع: )
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 هاي تحقيق يافته -1

 هاي ريشه واحد پانلي دست آمده از آزمون نتايج به

هااي ساري    يكي از مشكلات عماده در رگرسايون  

رغام   يعناي علاي    زماني پديده رگرسيون ساختگي اسات 

رابطه معناداري بين متغيرها وجود ضري  تعيين باز ولي 

تواناد باراي مادل     ندارد. مسئله رگرسيون سااختگي ماي  

هاي سري زمااني مطارح    تلفيقي و پانلي نيز همانند مدل

لذا قبل از برآورد مدل، ززم است مانايي متغيرهاي  .شود

منظاور بررساي    در مادل بررساي شاود. باه     مورداستفاده

ه واحاد اساتفاده شاده    هاي ريش مانايي متغيرها از آزمون

ارائاه شاده اسات.     1ها در جادول   است. نتايج اين آزمون

 ها، بيانگر نامانايي متغيرها است. فرضيه صفر اين آزمون

 
 هاي ريشه واحد پانلي )با در نظر گرفتن عرض از مبدأ( نتايج حاصل از آزمون -5جدول 

 LLC1آماره آزمون  طول وقفه متغيرها
آماره آزمون 

IPS2 

ه آزمون آمار

ADF3 
 PPF4آماره آزمون 

PRO 1 
7232/1* 

(7652/1) 

3186/4 

(1111/1) 

5138/34 

(9966/1) 

5324/19 

(1111/1) 

D(PRO) 1 
2122/16- 

(1111/1) 

7939/9- 

(1111/1) 

418/194 

(1111/1) 

852/239 

(1111/1) 

EMP 1 
9856/3- 

(1111/1) 

7323/1- 

(1416/1) 

4519/79 

(1472/1) 

4173/91 

(1156/1) 

INDUST 1 
9319/18 

(7623/1) 

1899/11 

(1111/1) 

2688/18 

(1211/1) 

9185/18 

(4571/1) 

D(INDUST) 1 
3788/5- 

(1111/1) 

1936/7- 

(1111/1) 

628/215 

(1111/1) 

378/363 

(1111/1) 

LWAGE 1 
7834/5- 

(1111/1) 

7159/3- 

(1111/1) 

9418/94 

(1127/1) 

9959/95 

(1122/1) 

LINV 1 
7131/4 

(1111/1) 

1495/3 

(9992/1) 

1579/25 

(1111/1) 

5919/22 

(1111/1) 

D(LINV) 1 
8812/7- 

(1111/1) 

6596/2- 

(1139/1) 

9757/86 

(1131/1) 

7985/93 

(1134/1) 

UR 1 
1435/6- 

(1111/1) 

7995/3 

(9999/1) 

1738/56 

(6199/1) 

4924/62 

(3878/1) 

D(UR) 1 
1273/16- 

(1111/1) 

5311/11- 

(1111/1) 

781/219 

(1111/1) 

914/236 

(1111/1) 

GREEN 1 
1312/17- 

(1111/1) 

8369/11- 

(1111/1) 

551/199 

(1111/1) 

771/219 

(1111/1) 

 احتمال آنها است. ،هاي مربوط به متغيرها و اعداد داخل پرانتز ضراي  آماره آزمون، *اعداد باز

                                                      
1- Levin, Lin and Chu (LLC) 

2- Im, Pesaran and Shin (IPS) 

3- Phillips and Perron (PP) 

4- Augmented Dicky- Fuller (ADF) 
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هاي محاسابه شاده و احتماال     بررسي مقادير آماره

دهد كاه تماامي متغيرهااي ماورد      نشان ميپذيرش آنها 

استفاده در اين پژوه  به غير از اشاتغال و فضااي سابز    

در سطح مانا نبوده و با يك دوره تفاضل مانايي آنها تأييد 

شااده اساات. ولااي متغيرهاااي ناار  اشااتغال، دسااتمزد و 

شاخص فضاي سبز در ساطح ماناا باوده و باا دارا باودن      

دكوواريانس ثابت در روند ميانگين، واريانس و ساختار خو

سري زماني خود، فرضيه صفر مبني بر نامانايي در ساطح  

 درصد در مورد اين دو متغير رد خواهد شد. 95اطمينان 

 انباشتگي پانلي نتايج حاصل از آزمون هم

هاي ريشه  از آنجايي كه متغيرهاي الگو طبق آزمون

واحد جواب يكسااني در ماورد ماناايي متغيرهاا گازارش      

از وجود رگرسايون كااذب در    جلوگيريدهند، براي  نمي

انباشااتگي بااين متغياار وابسااته و   هااا بايااد هاام تخمااين

متغيرهاي مستقل موردبررسي قرار گيرد. براي بررساي و  

از  ،وجود رابطه تعاادلي بلندمادت باين متغيرهااي الگاو     

 2گرنجار -انگال ( كه بار پاياه   1999) 1كائوانباشتگي  آزمون هم

وجود  شود. فرضيه صفر اين آزمون، عدم است، استفاده مي

 است. ارائه شده 2انباشتگي است. نتايج در جدول  هم
 

 انباشتگي کائو نتايج حاصل از آزمون هم -2جدول 

 سطح احتمال tآماره  ADF آماره 

 1158/1 -1493/7 نيروي كار وري بهرهمعادله 

 

انباشتگي باين   وجود هم ،2با توجه به نتايج جدول 

هاي الگو رد نخواهد شد و فرضايه صافر مبناي بار     متغير

شود. بناابراين وجاود رابطاه     انباشتگي تأييد مي وجود هم

وجود رگرسيون كااذب نياز باين     تعادلي بلندمدت و عدم

 متغيرهاي الگو در هر دو مدل تأييد خواهد شد.

 نتايج حاصل از وجود وابستگي فضايي 

ت هااي پانال فضاايي ززم اسا     قبل از تخمين مدل

وابستگي فضايي و وجاود خودهمبساتگي باين جمالات     

اختلال مورد آزمون قرار گريد. در صورت وجود وابستگي 

فضايي ميان مشااهدات و خودهمبساتگي فضاايي مياان     

هااي   جملات اختلال، تأكيدي بر ضرورت استفاده از مدل

و  LMپانل فضاايي اسات. باراي ايان منظاور از آزماون       

هاا باه    نتايج ايان آزماون  ود. ش استفاده مي 3آزمون موران

 .اند ارائه شده 3طور خلاصه در جدول

 و موران LMنتايج حاصل از آزمون  -3جدول 

 سطح احتمالي مقدار آماره آماره آزمون

LM 5135/18 1111/1 

Moran 3572/1 1111/1 
 

فرضاايه صاافر مبنااي باار    ، LMنتااايج آزمااون  

ساطح  معناداري وابستگي فضايي ميان مشاهدات در  عدم

رو وابساتگي   كناد و ازايان   اطمينان پنج درصد را رد ماي 

. همچناين نتيجاه   گردد تأييد ميفضايي ميان مشاهدات 

وجاود   از آزماون ماوران نياز فرضايه عادم      دست آماده  به

خودهمبستگي فضايي در بين جملات اخلال را در سطح 

بناابراين خودهمبساتگي     كند اطمينان پنج درصد رد مي

توان براي  ل وجود دارد. در نتيجه ميدر بين جملات اخلا

ضاارب ماااتريس مجاااورت در  هااا از حاصاال باارآورد ماادل

 عنوان عامل فضايي كمك گرفت. متغيرها به

 هاي پانل فضايي   از برآورد مدل دست آمده نتايج به

در اين مرحله با استفاده از چهار مادل موجاود در   

ه هاي پانل فضايي باه مقايساه و تعياين مادل بهينا      مدل

تحليال ضاراي  باا    و هشود و در نهايت تجزيا  پرداخته مي

نتاايج   ،4استفاده از مدل بهينه انجام خواهد شد. جادول  

 دهد. هاي پانل فضايي را ارائه مي حاصل از برآورد مدل

1- Kao 

2- Engle-Granger 

3- Moran  [
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هاا، طباق    براي انتخاب مدل مناس  از ميان مادل 

شناساي توضايح    مراحلي كه در بخ  انتخاب مدل روش

شود. براساس آنچه توضايح داده شاد،    داده شد، اقدام مي

به عناوان مادل مبناا انتخااب شاده و       SDMابتدا مدل 

θباتوجه به آن فرض  θو ساپس      آزماون       

 آورده شاده اسات.   5شاود كاه نتاايج آن در جادول      مي

  

 هاي پانل فضايي نتايج حاصل از تخمين مدل -8جدول 
 SDM SEM SAR SAC متغير

 (اشتغال )شاخص اندازه شهر
4946/1 

(127/1*) 

6589/1 

(929/1) 

1386/4 

(592/1) 

2787/1 

(824/1) 

 مرب  اشتغال
3164/1- 

(111/1) 

1313/1 

(778/1) 

1386/1- 

(736/1) 

1242/1 

(775/1) 

 صنعتي شدن
7184/14 

(111/1) 

1413/4 

(123/1) 

9998/1 

(268/1) 

4197/3 

(119/1) 

 مرب  صنعتي شدن
1271/1- 

(117/1) 

1155/1- 

(115/1) 

1141/1- 

(132/1) 

1132/1- 

(111/1) 

 اشتغال *صنعتي شدن
3111/1- 

(112/1) 

1734/1- 

(149/1) 

1235/1- 

(657/1) 

1611/1- 

(119/1) 

لگاريتم دستمزد سازنه هر 

 كارگر

1537/3 

(111/1) 

9222/18- 

(181/1) 

1114/8- 

(651/1) 

2955/6- 

(485/1) 

 گذاري لگاريتم سرمايه
5359/12 

(125/1) 

1582/21 

(111/1) 

1521/25 

(111/1) 

7684/19 

(111/1) 

 فضاي سبز
2263/1 

(119/1) 

1443/1- 

(383/1) 

1191/1- 

(717/1) 

14772/1- 

(254/1) 

 نر  شهرنشيني
8146/1 

(111/1) 

6227/5 

(111/1) 

8695/4 

(111/1) 

1342/3 

(111/1) 

 ها هاي تشخيصي و درستي مدل آزمون

 176/3734 628/3763 713/3758 998/3586 آماره آكائيك

 77/3781 256/3817 341/3812 321/3666 بيزين -آماره شوارتز

 4779/1 1732/1 1842/1 2375/1 (within)   آماره 

 3871/1 3213/1 3727/1 3132/1 (between)   آماره 

 2958/1 2421/1 2764/1 2518/1 (overall)   آماره 

 باشند. هنده سطح احتمال ضرايب برآوردي ميد *اعداد داخل پرانتز، نشان

 

 
 هاي انتخاب مدل نتايج حاصل از آزمون -1جدول 

 نتيجه سطح احتمال مقدار آماره آزمون آزمون

θ    
(SDM  در مقابلSAR) 

74/3 1334/1 SDM 

θ      
(SDM  در مقابلSEM) 

95/4 1214/1 SDM 

 

θنتايج حاصل از آزماون فرضايه    نشاانگر رد     

 SARنسابت باه    SDMصفر و ارجحيات مادل    فرضيه

θاست. همچنين نتايج آزمون فرضايه   نشاانگر      

است.  SEMنسبت به  SDMرد فرضيه صفر و ارجحيت 
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از  SAC نسبت باه مادل    SDMدر مرحله نهايي، مدل 

شاوند. باا توجاه باه      نظر معيارهاي اطلاعاتي مقايسه ماي 

بيازين(  -وارتزنتايج حاصل از معيارهاي اطلاعاتي )آكائيك و ش

 SAC( نساابت بااه ماادل SDMماادل دوربااين فضااايي )

داراي مقادير كمتري بوده، به همين دليل ايان مادل باه    

 شود. عنوان مدل بهينه انتخاب مي

هااي ضاري  تعياين     همچنين باا توجاه باه آمااره    

شده در ساه حالات دروناي، ميااني و كلاي مادل        تعديل

SDM   هااي   لداراي بازترين مقادير نسبت به سااير ماد

هااي صاورت گرفتاه روي     باشاد  لاذا تحليال    فضايي ماي 

 گيرد. ضراي  براساس اين مدل صورت مي

دهاد،   نشان مي SDMنتايج حاصل از برآورد مدل 

عنوان شاخص توزي  اندازه شهر،  با افزاي  نر  اشتغال به

اثر تجميعي نيروي كار تقويت شده و منجار باه افازاي     

شاود، ولاي باا     احاد ماي  و 49/1وري نيروي كاار تاا    بهره

گذشتن از نقطه بهيناه انادازه شاهر، باه دنباال افازاي        

ازحد اشاتغال، اثار تجميعاي جااي خاود را باه اثار         بي 

هااي باالقوه    دهد و منجر باه اتالاف فرصات    ازدحامي مي

وري  شود و همين امر بهره شغلي و درآمدها در شهرها مي

ابراين دهاد. بنا   واحد كاه  مي 31/1نيروي كار را نيز تا 

شكل معكوس مطارح شاده در مبااني نظاري      Uفرضيه 

 هاي ايران هم صادق است.  براي استان

وري  با افازاي  نار  صانعتي شادن شاهرها، بهاره      

واحد افزاي  يافت ولي باا   71/14نيروي كار به شدت تا 

افزاي  بيشتر سااختار صانعتي و عباور از نقطاه بهيناه،      

  يافت كه نشاان  واحد كاه 12/1وري نيروي كار تا  بهره

هاا   هااي توليادي اساتان    از سهم بازي صنعت در فعاليت

هاا و   افزوده اساتان  است كه منجر به افزاي  ميزان ارزش

كاه  تعداد نيروي كار شده است ولي به مرور زمان باه  

هااي پيشارفته در    استفاده صحيح از تكنولوژي دليل عدم

هاا جااي خاود را باه كااه        حوزه صنعت، اين افازاي  

دهد ولي با يك سارعت كمتاري    وري نيروي كار مي بهره

شااكل  Uنساابت بااه افاازاي  آن. بنااابراين يااك رابطااه  

وري  هاي ايران با بهره معكوس بين ساختار صنعتي استان

 نيروي كار وجود دارد. 

اثرات همزمان اين دو متغير  يعني نار  اشاتغال و   

وري نياروي كاار باه     شدن منجر به كااه  بهاره   صنعتي

تااوان  واحااد شااده اساات. دلياال آن را مااي 31/1ان ميااز

وري  هماهنگي و تعامل باين ايان دو متغيار باا بهاره      عدم

شاادن  دانساات. افاازاي  ناار  اشااتغال در كنااار صاانعتي 

عنوان دو نيروي مخالف عمل نموده و بستگي به برايند  به

وري به صورت مثبت يا منفي تغييار   اين دو دارد كه بهره

بر باودن در مقابال    جنبه سرمايه شدن داراي كند. صنعتي

دسات آماده، باه     كاربر بودن است  لذا با توجه به نتايج به

رسد بار اثرگذاري منفي ساختار صنعتي در مقابل  نظر مي

وري نياروي كاار بيشاتر باوده و      اندازه شهر بر روي بهاره 

 منجر به كاه  آن طي دوره زماني موردنظر شده است.

كاارگران باه تالاش    افزاي  دستمزد باعث ترغي  

واحاد   15/3وري نياروي كاار را تاا     شود و بهره بيشتر مي

دهاااد. همچناااين باااا افااازاي  حجااام   افااازاي  ماااي

هاي صورت گرفتاه، ميازان تولياد افازاي       گذاري سرمايه

وري نياروي كاار تاا     توان انتظار افازاي  بهاره   يافته و مي

واحد را داشت. در كنار اين متغيرها، وجود فضاي  53/12

تواناد در افازاي     جهت حفاظ روحياه كارگاان ماي     سبز

 وري آنها تأثير مثبت و معناداري بگذارد.   بهره

شود كاه   با افزاي  نر  شهرنشيني نيز مشاهده مي

يابد. افزاي  تقاضاا باراي    وري نيروي كار افزاي  مي بهره

هاي اقتصادي كه ناشي از افزاي  جمعيت  توليد و فعاليت

وري نياروي كاار نياز       بهاره شهري است منجر به افزاي

 خواهد شد.  

 

 گيري و پيشنهاد نتيجه -0

وري بيشتر از آنكه زيرساختي فيزيكاي باشاد،    بهره

زيرساختي اجتماعي باراي تركيا  بهيناه عوامال تولياد      

باشد كه در كنار متغيري همچاون توزيا  و پاراكن      مي

تواناد اثارات متفااوتي برجااي بگاذارد. ايان        شهرها ماي 
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نبال آن بود كه اثر اندازه شهر )نر  اشتغال( پژوه  به د

و ساختار صنعتي به عنوان دو ستون براي حفظ و تاداوم  

رشد اقتصادي در يك منطقه مورد بررساي قارار دهاد و    

اجتمااعي همچاون    -اثرات آن را بر يك متغير اقتصاادي 

وري نيروي كار موردسنج  و ارزيابي قرار دهاد. باه    بهره

پانل فضايي جهات بارآورد اثارات     هاي اين منظور از مدل

وري نيروي كاار باراي    اندازه شهر و صنعتي شدن بر بهره

اساتفاده   1384-1396استان كشور طي دوره زماني  31

شده است. به دليل ياك رابطاه غيرخطاي باين ايان دو      

وري، از توان دوم اين متغيرهاا در برآوردهاا    متغير با بهره

بعاد از نقطاه بهيناه    استفاده شد تا بتوان اثارات قبال و   

وري شفاف و روشان   اندازه شهر و ساختار صنعتي بر بهره

 گردد.

شكل معكوس باين   Uنتايج نشان دادند يك رابطه 

وري نيروي كاار وجاود    اندازه شهر و صنعتي شدن با بهره

توان اذعان نمود كه در مرحله ابتدايي باه دليال    دارد. مي

اندازه شهر داراي  بزرگتر بودن اثر تجميعي از اثر ازدحام،

وري بود ولي به مرور زمان جاي اين دو  اثر مثبتي بر بهره

تاري از اثار    اثر عوض شد و اثر ازدحام داراي نيروي قاوي 

وري  تجميعي در شاهرها باود و منجار باه كااه  بهاره      

نيروي كار شد. از طرف ديگار، سااختار صانعتي نياز باه      

ا افازاي   وري ر هاي اقتصادي، بهاره  دليل افزاي  فعاليت

دهد ولي بعد از گذشت زمان و رسيدن به نقطه بهينه  مي

كااارگيري صااحيح از  اياان شاااخص، در صااورت عاادم بااه

هاااي پيشاارفته در حفااظ و تااداوم صااناي ،    تكنولااوژي

 يابد. وري نيروي كار كاه  مي بهره

شكل معكاوس   Uنتايج اين پژوه  دال بر رابطه  

 وري نيروي كار، بين اندازه شهر و ساختار صنعتي بر بهره

(، شاان و 2117هاااي چاان و زو ) هاااي پااژوه  بااا يافتااه

(، سااازگاري دارد و 1391( و زارعااي )2119همكاااران )

 راستا است.    هم

بااا توجااه بااه اياان توزياا  و پااراكن  ناااهمگون و  

هااي اياران پيشانهاد     نامتعادل انادازه شاهرها در اساتان   

برقراري منظور  عنوان بزرگترين متولي به شود دولت به مي

تعادل و نظم شهرها، اقداماتي زيار را در دساتوركار قارار    

 دهد:  

تشااويق نيااروي كااار و جمعياات بااه تحاارك و   -

مهاجرت به منظور افزاي  اثرات تجميعي و كاه  اثرات 

 ازدحامي

هاي داخلي  هاي كنترل جريان اثربخشي سياست -

جمعيت به شهرهاي بزر  به منظاور افازاي  پتانسايل    

 هر شهر رشد اقتصادي در

هااي ماؤثر در    گذاري اتخاذ تصميمات و سياست -

شهرهاي متوسط به منظور ايجاد روناد پاياداري از رشاد    

اقتصادي )زيرا اين شهرها برعكس شهرهاي بازر  داراي  

اثر ازدحام كمتري هستند و بارعكس شاهرهاي كوچاك    

داراي اثر تجميعي بيشتري هستند، لذا اتخاذ تصاميمات  

 تر است(. تر و حياتي در آن مهم

تعديل مناسبي از ساختار صنعتي به عنوان يك  -

بارداري از پتانسايل كامال مزايااي      شرط براي بهاره  پي 

اي مهم است كاه   خارجي تجم  شهري )اين امر به اندازه

اي همچون ايران كاه صاناي     توسعه در كشورهاي درحال

وري نيروي كاار   توليدي در حال حاضر باعث افزاي  بهره

ي اين امر منجر به افزاي  وابستگي باي  از  شوند، ول مي

شاود و   حد به صناي  توليدي در محصوزت اقتصادي ماي 

دهاد.   وري را كاه  ماي  مزاياي نهايي اثر مقياس بر بهره

شود كه به انتقال به  لذا براي شهرهاي بزر  پيشنهاد مي

موق  تركي  صنعت از بخ  توليدي به خادماتي، توجاه   

 سزايي نمايند(. به

هااي   دليل وجود اثارات فضاايي باين اساتان     به -

شاود گساترش تجما  شاهري را از      ايران، پيشانهاد ماي  

بناادي شااهرها يااا تحااوزت در   طريااق تقوياات خوشااه 

 هاي شهري پي  ببرند. كلوپ
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گيري  (. مفهوم فضا و چگونگي اندازه1384الله. ) اكبري، نعمت

 هاااي فصاالنامه پااژوه  اي.  آن در مطالعااات منطقااه 

 .39-68(، 23)7، اقتصادي ايران

پاور، وحياده.    عماران، سايدعلي  كسامايي    عمران، رويا  آل آل

وري نيروي كار بار بيكااري    (. بررسي تأثير بهره1393)

 .47-61(، 29)8وري،  نشريه مديريت بهرهدر ايران. 

 هاي اقتصاد كالان.  تئوري و سياست(. 1392برانسون، ويليام. )

 بيستم، تهران: نشر ني. ترجمه عباس شاكري، چاپ

(. 1397پناهي، حسين  محمدزاده، پرويز  ديوساازر، يادالله. )  

بار   مقايسه اندازه اقتصادي پايدار و واقعي شاهر مبتناي  

نشريه شهرهاي ايران.  حضور دولت مطالعه موردي: كلان

 .779-813(، 4)53تحقيقات اقتصادي، 

وري  بر بهاره  تأثير توزي  اندازه شهرها(. 1391زارعي، جليل. )
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